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Check List para trocar de emprego ou buscar uma posi¢do melhor!

Vocé vem atingindo ou superando suas metas na empresa em que atua?

Ao superar suas metas, existe uma politica formal de reconhecimento por superagdo de
resultados?

Sua empresa incentiva programas de Desenvolvimento Profissional?

Quantas promocoes vocé conquistou em sua trajetdria profissional na empresa em que atua e,
hd quanto tempo ocorreu a Ultima promogdo?

Vocé possui formagdo académica, MBA ou especializagdo e, domina um segundo idioma para
prospectar o mercado?

Quanto tempo faz que vocé fez sua Ultima entrevista, sente-se preparado para falar o que o
mercado precisa ouvir?

Vocé possui um networking com pelo menos 50 (nomes e enderecos) pessoas que vocé
mantenha contato pelo menos uma vez por més, para que possa dar apoio nesse momento de
Transicdo de Carreira?

Vocé tem um plano “B”, ou seja, caso ndo tenha esses 50 contatos, caso ndo se sinta
preparado para fazer uma entrevista, considerou a possibilidade de recorrer a um servico
especializado?
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